Министерство строительства, жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и транспорта Оренбургской области
_____________________________________

Обзор 

результатов работы по противодействию коррупции 
в первом полугодии 2020 года
по состоянию на 30.06.2020 года

В первом полугодии 2020 года проведена следующая работа:
1. В соответствии с указом Губернатора Оренбургской области от 18.12.2008 № 159-ук «О порядке проведения антикоррупционной экспертизы правовых актов  и проектов правовых актов Губернатора Оренбургской области, Правительства Оренбургской области и органов исполнительной власти Оренбургской области» специалистами министерства продолжена работа по антикоррупционной экспертизе проектов нормативных правовых актов. Проекты нормативных правовых актов размещались на официальном сайте министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» для обсуждения и общественной экспертизы. Заключения независимых экспертов на проекты не поступали.
2. Приказом министерства утверждена ведомственная программа противодействия коррупции в министерстве на 2020-2024 годы.
3. Приказом министерства актуализирован порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего министерства к совершению коррупционных правонарушений.
4. Внесены изменения в приказы министерства:

О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих министерства и урегулированию конфликта интересов;

Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы государственными гражданскими служащими министерства.

5. В соответствии с планом проведения корпоративного обучения государственных гражданских служащих министерства по вопросам противодействия коррупции на 2020 год проведены обучающие мероприятия среди государственных гражданских служащих министерства: 

семинар-совещание на тему: «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнении соответствующей формы справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460»;

обучающее мероприятие с использованием электронной презентации на тему «Ограничения, запреты и обязанности, установленные для государственных гражданских служащих в целях противодействия коррупции».
6. Разработаны методические рекомендации государственным гражданским служащим министерства по заполнению формы представления сведений  об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать.

7. Разработана памятка государственному гражданскому служащему министерства, планирующему увольнение с государственной гражданской службы.
8. Проводились профилактические беседы с вновь принятыми гражданскими служащими о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нанимателя об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (32 беседы).
9. Проводились профилактические беседы с гражданскими служащими в день их увольнения о соблюдении ограничений, налагаемых на граждан, замещавших должности государственной гражданской службы (3 беседы).
10. Осуществлялось оказание индивидуальной консультативной помощи государственным гражданским служащим при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в период декларационной кампании.
11. Завершены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 4 гражданских служащих. В отношении 1 гражданского служащего принято решение о применении дисциплинарного взыскания.
12. Проведено 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих министерства и урегулированию конфликта интересов с участием представителя общественного совета, созданного при министерстве,  представителя образовательного учреждения, деятельность которого связана с государственной гражданской службой,  а также представителя комитета по противодействию коррупции Оренбургской области, на котором рассмотрены результаты проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных двумя гражданскими служащими, заявления государственного гражданского служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга.
13. Проведено 3 заседания конкурсной комиссии с участием представителя общественного совета, созданного при министерстве, а также представителя образовательного учреждения, деятельность которого связана с государственной гражданской службой.
14. Проводились проверки персональных данных, представленных кандидатами на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и на включение в кадровый резерв министерства:

сведения о документах об образовании (федеральный реестр Рособрнадзора);

сведения о наличии дисквалификации (реестр дисквалифицированных лиц);

сведения, содержащиеся  в ЕГРЮЛ и ЕГРИП.
15. Проведен анализ информации об участниках государственных закупок на наличие/отсутствие связей с государственными служащими, лицом, замещающим государственную должность, в том числе членами комиссий по осуществлению закупок (в 1 полугодии 2020 проведено 3 закупки, осуществляемые конкурентным способом). Всеми членами закупочных комиссий заполнены декларации о возможной личной заинтересованности (9 человек).
16. На официальном сайте министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» своевременно размещалась и обновлялась информация по вопросам противодействия коррупции.
17. Осуществлялось информационное взаимодействие с правоохранительными и контролирующими органами по вопросам, связанным с нарушением законодательства в сфере жилищно-коммунального хозяйства. 

Проводилась разъяснительная работа среди населения по вопросам действующего законодательства в сфере жилищно-коммунального хозяйства  через СМИ, сеть Интернет и «горячие линии». 

Проведен мониторинг изменения стоимости выполнения работ и оказания услуг по управлению общим имуществом в многоквартирных домах, его содержанию и ремонту. 

Во 1 полугодии  2020 года специалисты министерства приняли участие:

в совещании с участием МО г.Бугуруслан по вопросу модернизации тепловых сетей (14.01.2020);

в проведении единого Дня информации в г.Бугуруслане и Бугурусланском районе (28.01.2020);

в заседании комиссии в формате видеоконференцсвязи по проведению предварительного отбора подрядных организаций (21.02.2020, 13.04.2020);

в проведении круглого стола  по теме «Тенденция развития управления многоквартирными домами в Оренбургской области» (12.03.2020);

в личном приеме граждан  в Правительстве Оренбургской области  (13.03.2020);

в семинаре для управляющих компаний и органов местного самоуправления на тему «Формирование, реализация планов капитального ремонта в соответствии с необходимостью проведения работ, синхронизация региональной программы с нацпроектами (13.03.2020);

в совместном совещании с органами местного самоуправления Сорочинского городского округа, Ясненского городского округа, Бузулукского, Кваркенского, Курманаевского, Оренбургского и Первомайского районов по вопросу реализации регионального проекта «Чистая вода» (06.02.2020), Оренбургского района (20.02.2020);

в выездном совещании межведомственной комиссии по вопросам оплаты труда, уплаты страховых взносов, обеспечению занятости граждан предпенсионного возраста в МО Кваркенский сельсовет Кваркенского района (25.02.2020);

в совещании в режиме видеоконференцсвязи с МО г.Бугуруслан и г.Медногорск по вопросу переселения граждан из аварийного жилья (06.05.2020);

в совместном совещании с Ростехнадзором по Оренбургской области по вопросу устранения замечаний по готовности организаций коммунального комплекса в Абдулинском городском округе к ОЗП 2019/2020 годов (02.06.2020);

в совещании в режиме видеоконференцсвязи в МО Ясненский городской округ по вопросу строительства котельной в г.Ясный (07.05.2020);

в заседании Бассейнового совета Уральского бассейнового округа  (17.06.2020);

в выездном совещании в МО Грачевский сельсовет Грачевского района, Сорочинский городской округ, Краснооктябрьский сельсовет Октябрьского района по вопросу переселения граждан из аварийного жилищного фонда (23.06.2020, 25.06.2020);

в видео-приеме гражданки Грищук Л.П. в приемной Президента Российской Федерации (30.06.2020);

По каналу «Обратная связь» осуществляется взаимодействие с жителями региона в информационной системе «Инцидент – менеджмент», что позволяет оперативно реагировать и принимать меры в зависимости от ситуации. 

За 1 полугодие 2020 года на «горячую линию» управления ЖКХ и ГИС ЖКХ поступило 55 обращений граждан.

Кроме того, в отчетном периоде министерство приняло участие в одном заседании межведомственной рабочей группы при прокуратуре Оренбургской области по соблюдению законности в жилищно-коммунальной сфере, в ходе которого рассматривались вопросы реализации регионального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного жилищного фонда» и региональной программы «Проведение капитального ремонта многоквартирных домов на территории области в 2019-2020 годах».
